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                    Положение

о порядке предоставления права на обучение за счет средств от приносящей доход деятельности федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский  государственный аграрный университет – МСХА имени К.А. Тимирязева» и возможности оплачивать обучение по индивидуальной смете
1. Общие положения
1.1.
Настоящее Положение (далее - Положение) определяет порядок и условия предоставления обучающимся права на обучение за счет средств от приносящей доход деятельности ФГБОУ ВО РГАУ-МСХА имени К.А. Тимирязева (далее по тексту - Университет), а также возможность оплачивать обучение по индивидуальной смете.

1.2 Настоящее Положение является внутренним локальным актом Университета, положения настоящего документа несут в себе исключительно социальную нагрузку и стремление руководства Университета поощрить обучающихся, показавших какие-либо исключительные достижения в сфере спорта. Положение не носит обязательный характер, не имеет нормативно-правовой нагрузки, не устанавливает обязанность Университета в каждом случае принимать положительные решения о предоставлении соответствующих прав обучающимся в соответствии с настоящим Положением; применяется исключительно при наличии у Университета соответствующих денежных средств.

1.3 Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом и иными локальными актами Университета.

Настоящее положение распространяет своё действие в отношении лиц, поступающих на первый курс для получения первого высшего и послевузовского образования; студентов, проходящих обучение по основным образовательным программам бакалавриата, специалитета, магистратуры; аспирантов очной формы обучения (далее - обучающиеся).

1.5 Положение имеет целью повышение социальной защищенности студентов.
1.6 Вышеуказанное право предоставляется гражданам РФ.

2
Общие положения

2.1 Право получать образование за счет средств от приносящей доход деятельности Университета и оплачивать обучение по индивидуальной смете предоставляется:

· поступающим, а также обучающимся по основному договору на оказание платных образовательных услуг за счет средств физических и юридических лиц;

· поступающим, а также обучающимся - плательщикам по договору на оказание платных образовательных услуг.

2.2 При наличии нескольких условий для предоставления льгот, определенных настоящим Положением, обучающийся может использовать льготу только по одному из них.

2.3 Право обучаться за счет внебюджетных средств университета, а также оплачивать обучение по индивидуальной смете предоставляется на каждый учебный год, при наличии условий, предусмотренных настоящим Положением, на основании решения соответствующей комиссии.

2.4 Право обучаться за счет средств от приносящей доход деятельности Университета осуществляется при наличии соответствующих денежных средств у Университета.

3
Условия и порядок предоставления соответствующего права

3.1 Предоставление права обучаться за счет средств от приносящей доход деятельности Университета, а также оплачивать обучение по индивидуальной смете устанавливается соответствующей комиссией Университета, на основании заявления лица, поступающего на первый курс или обучающегося,  либо лица, оплачивающего его обучение по соответствующему договору (по форме приложений А, Б и В). Состав комиссии по предоставлению указанного права определяется ежегодным приказом Ректора. Основанием для предоставления указанного права служит решение комиссии, утвержденное Ректором.

3.2. Право на обучение за счет средств от приносящей доход деятельности Университета  предоставляется следующим категориям российских граждан, поступающим на первый курс, а также обучающимся в университете на «хорошо» и «отлично»:

а)
участникам Чемпионатов Мира, Европы, Олимпийских и Паралимпийских игр, Универсиады, призерам первенств России, имеющим звание «мастер спорта международного класса», заслуженный мастер спорта» (по представлению руководителя центра образовательной, спортивной и культурно-массовой работы), и другим категориям спортсменов, имеющим выдающиеся спортивные достижения. Обязательным условием предоставления соответствующего права для данной категории граждан является их обязательное выступление за университет в спортивных соревнованиях различных категорий и уровней на протяжении всего периода обучения.

б)
обучающимся по программам магистратуры и программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре право на обучение за счет средств от приносящей доход деятельности Университета предоставляется в размере не более 50%;

в)
для категорий обучающихся не преодолевших порог успеваемости, установленный комиссией Университета, решением комиссии может быть установлено право обучаться за счет средств от приносящей доход деятельности Университета в размере 75 % от стоимости платного обучения по договору по соответствующему направлению, специальности, профилю подготовки.
3.3 Право оплачивать обучение по индивидуальной смете, сумма оплаты по которой составляет 50% от утвержденной сметной стоимости обучения по основному договору по соответствующему направлению подготовки в расчете на один учебный год предоставляется следующим категориям обучающихся:

а)
абитуриентам, студентам, имеющим звания «кандидат; в мастера спорта», «мастер спорта», принимавшим участие в сборных: командах России, субъектов России и другим категориям спортсменов, имеющим выдающиеся спортивные достижения (по представлению руководителя центра образовательной, спортивной и культурно-массовой работы.
3.4 Обязательным условием предоставления соответствующего права для данной категории граждан является их выступление за Университет в спортивных соревнованиях, различных категорий и уровней на протяжении всего периода обучения.

3.5 Права, перечисленные в пунктах 3.2 и 3.3 распространяются на лиц, впервые получающих высшее образование.

Дальнейшее обучение вышеперечисленных категорий обучающихся за счет средств от приносящей доход деятельности Университета, и на условиях, определяемых в п.п. 3.2., 3.3., может осуществляться при условии отсутствия академической задолженности по итогам сессий, дисциплинарных взысканий, выступления за команды университета в спортивных, соревнованиях, и оформляется в соответствии с процедурой, предусмотренной настоящим Положением.

3.6 При несоблюдении или отсутствии одного из условий, перечисленных в п. 3.5. Положения, оплата обучения указанных категорий обучающихся должна осуществляться на общих условиях, в соответствии с утвержденной сметной стоимостью обучения по соответствующему направлению, специальности, профилю подготовки.

3.7
В исключительных случаях, комиссия вправе принимать решение о предоставлении соответствующего права поступающим и обучающимся, не относящимся ни к одной категории, определенной настоящим Положением, которое утверждается ректором.

4 Порядок принятия решения и процедура предоставления соответствующего права

4.1 Состав комиссии по предоставлению обучающимся права обучаться за счет средств от приносящей доход деятельности Университета, а также оплачивать обучение по индивидуальной смете определяется ежегодно приказом Ректора. Проект приказа готовит секретарь комиссии.

Состав комиссии формируется из числа проректоров, деканов факультетов, руководителей соответствующих структурных подразделений Университета и представителя профсоюзного комитета Университета.

4.2 До принятия соответствующего решения комиссией Университета, с вышеперечисленными категориями лиц, претендующими на получение права обучаться за счет средств от приносящей доход деятельности Университета, а также оплачивать обучение по индивидуальной смете, независимо от наличия всех необходимых для этого условий, заключается договор на оказание платных образовательных услуг на общих основаниях на весь нормативный срок обучения, по установленной сметной стоимости по соответствующему направлению подготовки, с отсрочкой оплаты до 1 октября соответствующего года поступления.

По окончании очередного учебного года — для студентов, обучающихся по основному договору на оказание платных образовательных услуг, а для поступающих на первый курс - по результатам приемной компании на очередной учебный год, в период с 1 июня по 20 августа, проводятся заседания комиссии университета по принятию решения о предоставлении претендентам соответствующего права. При этом до заседания комиссии претендентами должны быть представлены все документы, предусмотренные настоящим Положением.

4.3
Лицо, претендующее на получение соответствующего права, сдает секретарю комиссии личное заявление. К заявлению прилагается пакет

документов, подтверждающих наличие оснований для представления соответствующего права. В пакет документов включаются:

— справка о результатах вступительных испытаний, выдаваемая ответственным секретарем приемной комиссии университета;

- справка, выдаваемая студенту деканатом факультета, в том числе справка/о текущей успеваемости;

- представление декана соответствующего факультета, а также руководитель центра образовательной, спортивной и культурно-массовой работы;
4.4 По мере поступления заявлений и документов по предоставлению соответствующего права, комиссия на очередном заседании рассматривает материалы и принимает решение путем открытого голосования большинством голосов.

4.5 Решение комиссии оформляется протоколом (по форме приложения Д), который подписывают все члены комиссии и утверждает Ректор.

Решения комиссии о предоставлении (либо отказе в предоставлении) соответствующего права обучающимся являются окончательными и не могут быть обжалованы обучающимися (либо их законными представителями, плательщиками по договору на обучение), в том числе в судебном порядке.

На основании протокола комиссии к ранее заключенным договорам на обучение' составляется и подписывается Дополнительное соглашение, изменяющее порядок оплаты за обучение на один очередной год, в котором:

а)
предусматривается, что обучение осуществляется в полном 100% объёме (либо 50%) за счет средств от приносящей доход деятельности Университета;

б)
указывается, что оплата обучения осуществляется по индивидуальной смете, в размере 50% (либо 75%) от суммы утвержденной сметной стоимости обучения по договору по соответствующему направлению, специальности, профилю подготовки.

4.6
Решения комиссии могут быть отменены приказом Ректора (председателя комиссии) при наличии следующих оснований для такой отмены:

· при установлении факта предоставления на рассмотрение комиссии подложных документов;

· при академической неуспеваемости обучающегося в первую сессию учебного года, в котором ему была предоставлена та или иная льгота по оплате за обучение;

· систематические, по неуважительным причинам, пропуски занятий обучающимся (более 50% от общего количества занятий, предусмотренных по соответствующему направлению, специальности, профилю подготовки);

· при отказе обучающегося, по неуважительным причинам, от выступлений за университет в спортивных мероприятиях, состязаниях (более двух раз в течение учебного года);

· в случаях нарушения обучающимися Устава Университета и других, локальных нормативно-правовых актов Университета, а также в других случаях, исключающих возможность предоставления соответствующей льготы по обучению за счет внебюджетных средств университета,

В вышеперечисленных случаях решение (протокол) комиссии отменяется приказом Ректора в части, касающейся того или иного обучающегося. Приказ Ректора об отмене указанного решения комиссии является основанием для расторжения университетом, в одностороннем порядке, Дополнительного соглашения о предоставлении соответствующей льготы по оплате обучения к основному Договору на оказание платных образовательных услуг. Указанный приказ Ректора, в течение 3-х дней с момента его издания, должен быть передан в приемную комиссию, а также в планово-экономический отдел (бухгалтерию) Университета для учета и осуществления перерасчета платежей в соответствии с условиями основного Договора на оказание платных образовательных услуг.

Обучающиеся, допустившие вышеперечисленные нарушения, не вправе претендовать на получение соответствующих льгот по оплате за обучение в дальнейшем, на следующие годы обучения в университете.

4.7 Для аспирантов, соискателей заседания комиссии проводятся по мере необходимости и оформляются в соответствии с вышеуказанной процедурой.

4.8 Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения ректором университета и распространяет своё действие на отношения, возникающие с указанной даты.

